@) Betreuungsverein

der Lebenshilfe im Rhein-Hunsriick-Kreis e. V.

Bereichsleitbild des Betreuungsvereins
der Lebenshilfe im Rhein-Hunsriick-Kreis e.V.

Seit 1992 ist der Betreuungsverein der Lebenshilfe im Rhein-Huns-

rick-Kreis aktiv.

Im Auftrag des Vorstandes stehen wir hauptamtliche Mitarbei-
ter*innen ehrenamtlichen Betreuer*innen beratend und begleitend

zur Seite.

Dariber hinaus informieren wir Gber Betreuung und Vorsorge und
fihren als multiprofessionelles Team in Fallen mit umfangreichem
Unterstlitzungsbedarf selbst Betreuungen.

Folgende Leitgedanken liegen
unserer praktischen Arbeit zu-
grunde:

Zur Seite stehen

« Die Wiinsche der Betreuten
sind Ausdruck ihrer Selbstbe-
stimmung und stehen im
Mittelpunkt unserer Arbeit.

= Vor dem Hintergrund einer
vertrauensvollen Atmospha-
re, die durch Transparenz ge-
pragt ist, unterstttzen wir
unsere Klient*innen in der
Erhaltung und Starkung vor-
handener Ressourcen, damit
sie ihre Angelegenheiten
ganz oder teilweise wieder
selbst regeln kénnen.

beraten
begleiten
betreuen

= Wir sind Ansprechpartner-
*innen und Firsprecher*in-
nen.

= Betreuung verstehen wir als
integrativen Auftrag.

= Wir fordern die Eigenverant-
wortung unserer Klient*in-
nen - gemeinsam sind wir
stark!

Wir fur Sie

= Als gemeinnitziger und ge-
forderter Verein engagieren
wir uns aktiv in der Beratung

und Weiterbildung ehren-
amtlicher Betreuer*innen.

= Als Teil regionaler und Gber-
regionaler Netzwerke und
Verbande wirken wir an der
sorgsamen Umsetzung und
sachdienlichen Weiterent-
wicklung des Betreuungs-
rechts mit.

« Im Rahmen unserer Offent-
lichkeitsarbeit gewinnen,
schulen und begleiten wir
ehrenamtliche Betreuer*in-
nen und informieren die Be-
volkerung im Rhein-Huns-
rlick-Kreis Giber Betreuung

und Méglichkeiten der Vor-
sorge.

= Wir sind ansprechbar und of-
fen flr die Belange und Fra-
gen von Angehdrigen, Eh-
renamtlichen, Vereinsmit-
gliedern sowie allen Interes-
sierten.

Unsere Starken

= Unser Team zeichnet sich
durch ein hohes MaB an
Fachkompetenz und trans-
parente Arbeitsstrukturen
aus.

= Wir sind Lotsen in der Orga-
nisation und Durchfiihrung
sozialer und rechtlicher Hil-
fen.

= Wir begegnen den Betreu-
ten, Ehrenamtlichen und
Ratsuchenden mit Einfiih-
lungsvermdgen und Wert-
schatzung.

Unsere Betreuung

» Unsere Betreuungsarbeit
kennzeichnet sich durch die
Offenheit fir vielfaltige Be-
lange.

= Wir regeln administrative
Angelegenheiten, begleiten
und unterstitzen in Krisen-
situationen und organisieren
soziale Hilfen.

= Betreuung ist ein Beitrag zur
Wahrung der Wiirde des
Menschen.

Hier ist dein Herz,
und dort ist ein Mensch,
der dich braucht.



